
 

 

Minősített többség 
 
Tolna Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének 2026. szeptember 25-i ülése 4. 
számú napirendi pontja 
 
Rendelettervezet Tolna Vármegye Önkormányzatának Szervezeti és Működési 
Szabályzatáról szóló 3/2023. (II. 13.) önkormányzati rendelet módosításáról 
Előterjesztő és előadó: Orbán Attila, a Közgyűlés elnöke 
 
Az előterjesztést előzetesen tárgyalja a Jogi és Ügyrendi Bizottság, a 
Területfejlesztési és Koordinációs Bizottság, és a Pénzügyi és Monitoring Bizottság. 
 
 
 
 

Tolna Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének 
.../2026. (….) önkormányzati rendelete 
Tolna Vármegye Önkormányzatának 

Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 
3/2023. (II. 13.) önkormányzati rendelet módosításáról 

TERVEZET 
 
 

[1] Tolna Vármegye Önkormányzatának Közgyűlése működésének részletes 
szabályait a szervezeti és működési szabályzatról szóló rendeletében határozza 
meg. Magasabb szintű jogszabályoknak való megfelelés okán módosítani szükséges 
a Szervezeti és Működési Szabályzatot. 
 
[2] Tolna Vármegye Önkormányzatának Közgyűlése az Alaptörvény 32. cikk (2) 
bekezdésében meghatározott eredeti jogalkotói hatáskörében, az Alaptörvény 32. 
cikk (1) bekezdés d) pontjában, valamint a Magyarország helyi önkormányzatairól 
szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 53. § (1) bekezdésében meghatározott 
feladatkörében eljárva Tolna Vármegye Önkormányzatának Szervezeti és Működési 
Szabályzatáról szóló 3/2023. (II.13.) önkormányzati rendelet módosításáról a 
következőket rendeli el: 
 

1. § 
 

A Tolna Vármegye Önkormányzata Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 
3/2023. (II. 13.) önkormányzati rendelet 49. §-a a következő (4) bekezdéssel egészül 
ki: 
„(4) Ha az európai uniós költségvetési források felhasználásának ellenőrzéséről 
szóló törvény szerinti vagyonnyilatkozati feladatkörével összefüggésben eljáró 
Integritás Hatóság a képviselő vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségével 
összefüggésben – a képviselő méltatlanságát meg nem alapozó – kizárólag 
adminisztratív jellegű, ugyanakkor csekély vagy elhanyagolható jelentőséget 
meghaladó hiányosságot tárt fel, akkor a Közgyűlés a közgyűlési tag tiszteletdíját, 
természetbeni juttatását legfeljebb tizenkét havi időtartamra csökkentheti, 
megvonhatja (vagyoni szankció).” 
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2. § 

 
Ez a rendelet 2026. október 1-jén lép hatályba. 
 
 
 
 
 
                     Orbán Attila dr. Keresztes Izabella 

a Közgyűlés elnöke                                                      jegyző 



INDOKOLÁS 
 

A Tolna Vármegye Önkormányzatának  
Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 

önkormányzati rendelet módosításához 
 
 

Általános indokolás 
 

Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (a 
továbbiakban: Mötv.) 53. § (1) bekezdése szerint a közgyűlés működésének részletes 
szabályait a szervezeti és működési szabályzatról szóló rendeletében határozza meg.  
 
Az Mötv. további rendelkezései értelmében az önkormányzat - át nem ruházható 
hatáskörében – önállóan alakíthatja ki szervezetét és működési rendjét. 
 
Jelen rendeletmódosítást Tolna Vármegye Önkormányzatának Szervezeti és 
Működési Szabályzatáról szóló 3/2023. (II. 13.) önkormányzati rendelet (a 
továbbiakban: Ör.) magasabb szintű jogszabályokkal való összhangjának 
megteremtése indokolja.  
 
 

Részletes indokolás 
 

1. § 
 

A Magyar Közlöny 80. számában megjelent az európai uniós forrásokhoz való 
hozzáférés érdekében szükséges egyes törvények módosításáról szóló 2026. évi 
XVIII. törvény (a továbbiakban: Törvény), mely 2026. június 29-ei hatállyal 
módosította az Mötv.-t. 
 
A Törvény 45. §-a alapján az Mötv. 33. §-a helyébe a következő rendelkezés lépett: 
 
„33. § (1) Az e törvényben meghatározott kötelezettségeit megszegő önkormányzati 
képviselő megállapított tiszteletdíját, természetbeni juttatását a képviselő-testület - 
a szervezeti és működési szabályzatában meghatározottak alapján - legfeljebb 
tizenkét havi időtartamra csökkentheti, megvonhatja (az e § alkalmazásában a 
továbbiakban: vagyoni szankció). Ismételt kötelezettségszegés esetén a csökkentés 
vagy a megvonás újra megállapítható. 
(2) A képviselő-testület köteles a szervezeti és működési szabályzatában rendelkezni 
az (1) bekezdés szerinti azon vagyoni szankcióról, amelyet akkor kell alkalmazni, 
ha az európai uniós költségvetési források felhasználásának ellenőrzéséről szóló 
törvény szerinti vagyonnyilatkozati feladatkörével összefüggésben eljáró Integritás 
Hatóság a képviselő vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségével összefüggésben - a 
képviselő méltatlanságát meg nem alapozó - kizárólag adminisztratív jellegű, 
ugyanakkor csekély vagy elhanyagolható jelentőséget meghaladó hiányosságot tárt 
fel." 
 
A Törvény 49. §-a szerint az Mötv. a következő 146/P. §-sal egészült ki: 
 



„146/P. § Az európai uniós forrásokhoz való hozzáférés érdekében szükséges egyes 
törvények módosításáról szóló 2026. évi XVIII. törvénnyel (a továbbiakban: 
Módtv4.) megállapított 33. § (2) bekezdése alapján a képviselő-testület 
szervezeti és működési szabályzatában legkésőbb 2026. október 31. napjáig 
rendelkezik a 33. § (2) bekezdése szerinti vagyoni szankcióról." 
 
Fent kifejtettek alapján, a jogszabályban előírt kötelezettség teljesítése érdekében 
szükséges az Ör. módosítása, kiegészítése. 
 
 



 
                                        ELŐZETES HATÁSVIZSGÁLATI LAP 

(a jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 17. §-a alapján) 

 

A tervezett jogszabály várható következményei különösen: 

 

a) Társadalmi, gazdasági, költségvetési hatása: 

A rendelet módosításának mérhető társadalmi, gazdasági hatásai nem lesznek, a rendelet 

módosítása nem eredményezi a költségvetési terhek növekedését. 

 

b) Környezeti, egészségi következményei: 

A rendeletben foglaltaknak környezeti, egészségi hatása nincs. 

 

c) Adminisztratív terheket befolyásoló hatása:  

A módosítással az adminisztratív terhek növekedése nem várható.  

 

d) Egyéb hatása: Nincs. 

 

e) A rendelet megalkotásának szükségessége, a jogalkotás elmaradásának várható 

következményei:  

A rendelet módosítására magasabb szintű jogszabályoknak való megfelelés okán van szükség. 

 

f) Alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételek:  

A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, tárgyi, szervezeti és pénzügyi feltételek 

rendelkezésre állnak. 

 

 

Szekszárd, 2026. szeptember 10. 

 

 

 

 dr. Keresztes Izabella 

   jegyző 

 
 

 


